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COTE

(COMMUNAUTEIDE[COMMUNES]DE]L
REGION DE GUEBWILLER

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES
DE LA REGION DE GUEBWILLER
DE LA SEANCE DU
9 février 2023

L'an deux-mille-vingt-trois, le neuf février a dix-neuf heures, le Conseil de la Communauté de Communes de la
Région de Guebwiller s'est réuni dans la salle des séances du siége de la Communauté de Communes, sous la
présidence de Monsieur Marcello ROTOLO, Président de la CCRG.

Nombre de Conseillers élus : 41
Nombre de Conseillers en fonction : 41
Nombre de Conseillers présents: 36
Quorum: 21

Présents:

Dominique ABADOMA (entre en séance lors de I'examen du point2.2) - Daniel BRAUN -
Josiane BRENDER-SYDA - Yves COQUELLE — Hélene CORNEC - Anne DEHESTRU - Christian FACCHIN -
Jean-Jacques FISCHER - Patrice FLUCK - Hélene FRANCOIS-AULLEN - Alain FURSTENBERGER -
Jean-Luc GALLIATH - Claudine GRAWEY - Guy HABECKER - Maud HART - Philippe HECKY -
Marie-Christine HUMMEL - MarcJUNG - YannKELLER - FrancisKLEITZ - Francis KOHLER -

Marianne LOEWERT - Luc MARCK - Roland MARTIN - Angélique MULLER - Claude MULLER - Fleur OURY
Karine PAGLIARULO (entre en séance lors de I'examen du point6.2) - Jean-Pierre PELTIER
Marcello ROTOLO - Sylviane ROTOLO - André SCHLEGEL - Marie-Josée STAENDER - César TOGNI
André WELTY - Frangois WURTZ -

Ont donné procuration :
Annie DITTRICH a Fleur OURY - Daniel HINDELANG a MarcelloROTOLO - Aurélie OTTMANN a
Dominique ABADOMA (d compter du point 2.2) - Karine PAGLIARULO a Francis KLEITZ (jusqu'au point 6.1) -

Absents non excusés :
Maurice KECH — Grégory STICH -

Assistaient en outre a la séance:
Des agents de la CCRG
La presse locale

Secrétaires de séance:
Héléne FRANCOIS-AULLEN, assistée par Eric GILBERT, Directeur Général des Services de la CCRG

Signé et publié sur le site Internet de la CCRG le 20 février 2023
Le Président de la CCRG, Marcello Rotolo
La Secrétaire de séance, Héléne Francois-Aullen
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Point12.  RESSOURCES HUMAINES

12.1- Création de postes (NS/LM)
Ce point est présenté par Monsieur le Président.

Conformément a I'article L313-1 du Code Général de la Fonction Publique, les emplois de chaque
collectivité ou établissement sont créés par l'organe délibérant de la collectivité ou de
I’établissement.

L’évolution de la structure et des services nécessite la création des emplois permanents suivants :

» Un poste d’Agent d’accueil culturel polyvalent relevant du grade d’Adjoint territorial du
patrimoine principal de 2¢ classe a temps complet.

Sous l'autorité de la Responsable du service, il aura en charge I’accueil du public au Centre
d’Interprétation de I’Architecture et du Patrimoine (CIAP). Il sera également chargé du
secrétariat du service et seraamené arenforcer I’équipe pour la réalisation d’ateliers et de visites
guidées.

Ce recrutement interviendra parmi les candidats titulaires de la carte de guide-conférencier et
d’une formation bac + 3 en Tourisme, Histoire, Histoire de I’art ou Métiers de la culture et
justifiant d’une premiere expérience dans ce domaine.

» Un poste de Technicien Assainissement eaux usées et eaux pluviales gestionnaire patrimonial
des réseaux, relevant du cadre d’emplois des Techniciens territoriaux, a temps complet.

Sous l'autorité du Responsable du service Assainissement, il aura en charge, dans le respect des
normes, de la réglementation et des procédures en vigueur, la réalisation du suivi, le controle et
I’amélioration du fonctionnement des réseaux d’assainissement.

Ce recrutement interviendra parmi les candidats titulaires d’un diplome de I’enseignement
supérieur, formation supérieure/bac + 2 a + 3 dans les Métiers de I'eau (type GEMEAU...).

Sous réserve qu’aucun fonctionnaire n’aura pu étre recruté dans les conditions prévues par la loi,
ces emplois permanents pourront é&tre pourvus par un agent contractuel de droit public
conformément a "article L332-8 2° du Code Général de la Fonction Publique.

La durée du contrat ne pourra excéder six ans.
AVissue de cette période, le contrat sera reconduit pour une durée indéterminée.
La rémunération de I’'agent contractuel sera fixée selon la réglementation en vigueur par le cadre

d’emplois.

Le Bureau, réuni le 24 janvier 2023, a émis un avis favorable.

Signé et publié sur le site Internet de la CCRG le 20 février 2023
Le Président de la CCRG, Marcello Rotolo
La Secrétaire de séance, Héléne Francois-Aullen
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Il est proposé au Conseil de communauté :

- d'approuver les propositions susvisées

- de créer les postes précités, avec effet au 10 février 2023
- de modifier le tableau des effectifs

- d’autoriser Monsieur le Président a prendre et signer tout acte se référant aux décisions prises
ci-dessus et nécessaire a leur application

- de procéder a la déclaration de création des postes aupres du Centre de Gestion du Haut-Rhin
- d'inscrire la dépense correspondante aux Budgets Général et Assainissement de I'exercice 2023.

Ce point est adopté a I'unanimité dont trois procurations - Annie Dittrich - Daniel Hindelang -
Aurélie Ottmann -.

Signé et publié sur le site Internet de la CCRG le 20 février 2023
Le Président de la CCRG, Marcello Rotolo
La Secrétaire de séance, Héléne Francois-Aullen



