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Claude Muller
Adjoint au maire de Guebwiller
Président de la Communauté de 
Communes de la Région de Guebwiller
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À la suite du renouvellement des conseils municipaux, 
les élus communautaires m’ont fait l’honneur de 
me confier la présidence de la Communauté de 

Communes de la Région de Guebwiller. J’exerce cette 
responsabilité aux côtés d’une nouvelle équipe de vice-
présidentes et de vice-présidents pleinement engagés 
au service de notre territoire et de ses habitants.

La mandature qui s’ouvre doit être celle de la concertation, 
du dialogue, de l’écoute et de la transparence. 
Elle doit également garantir une représentation 
équilibrée de l’ensemble des communes, dans le 
respect de leurs spécificités et de leurs besoins.

Pour y parvenir, nous avons souhaité revenir aux 
fondamentaux de l’intercommunalité, qui constituent la 
raison d’être même de notre communauté de communes :
•	 une coopération sincère et constructive 

entre les communes
•	 une solidarité renforcée entre les territoires, les 

communes les plus importantes accompagnant 
les plus petites dans leurs projets

•	 une recherche permanente de cohérence 
et d’efficacité dans l’action publique. 

Dans cet esprit, nous avons proposé une gouvernance 
fondée sur un binôme associant un représentant des 
petites communes et un représentant d’une commune plus 
importante. Cette organisation vise à favoriser l’équilibre, 
le partage des expériences et la prise en compte de toutes 
les réalités du territoire. Notre ligne directrice est simple :

« Penser et décider ensemble, 
agir au plus près des réalités communales. »

C’est avec humilité, enthousiasme et un profond 
attachement à notre territoire que nous engageons 
ce nouveau mandat. Nous sommes animés par 
une même volonté : agir concrètement pour les 
communes et améliorer durablement la qualité 
de vie de l’ensemble de nos habitants.

Notre territoire dispose d’atouts considérables. Ses 
richesses humaines, naturelles, patrimoniales, associatives 
et économiques constituent une force précieuse qu’il nous 
appartient de préserver, de valoriser et de transmettre 
aux générations futures. Elles sont le socle sur lequel 
nous devons construire les projets de demain.

Dès le début de la mandature, nous mettrons en œuvre 
un projet de territoire partagé définissant une vision 
stratégique claire afin de relever les défis majeurs 
des années à venir en matière de développement 

économique, d’attractivité, d’aménagement, de 
transition écologique, de gestion de l’eau et de 
l’assainissement, de mobilité, d’emploi, de vieillissement 
de la population et d’accueil de nouvelles familles. 
Nous aborderons ces enjeux avec responsabilité, mais 
également avec la conviction que le travail collectif, 
la confiance mutuelle et le dialogue permettront 
d’apporter des réponses adaptées et durables.

Soutenir les communes dans leurs projets et être présents 
à leurs côtés au quotidien constitue le cœur de notre 
engagement. Qu’il s’agisse de la petite enfance, de la 
santé, de la mobilité, du développement économique, 
de l’environnement, du sport, des loisirs ou de la culture, 
chacune de nos politiques publiques poursuit un objectif 
essentiel : améliorer concrètement le quotidien de chacun.

Les actions présentées dans L'Intercom’ vont 
témoigner de cette dynamique collective et de 
notre volonté constante d’adapter nos services aux 
attentes des habitants et aux évolutions du territoire. 
Elles illustrent également la capacité de notre 
communauté de communes à innover, à fédérer les 
énergies et à porter des projets utiles et ambitieux.

Nous voulons faire de la Communauté de communes 
de la Région de Guebwiller un territoire toujours plus 
solidaire, attractif et attentif à ses habitants, un territoire 
fier de ses atouts, conscient de ses responsabilités et 
résolument tourné vers l’avenir. Pour y parvenir, nous 
croyons à l’importance de l’échange, de l’écoute et de 
la pédagogie. Aller à votre rencontre, dialoguer avec les 
élus municipaux, les acteurs locaux, les associations, 
les entreprises et entendre les attentes des habitants 
seront des dimensions essentielles de notre action.

Car c’est ensemble, dans le respect de chacun 
et dans un esprit de coopération, que nous 
construirons l’avenir de notre territoire.

Je mesure avec sincérité l’importance de la 
responsabilité qui nous est confiée. Je tiens à 
vous assurer de l’engagement plein et entier du 
nouveau conseil communautaire ainsi que du 
concours précieux des agents de la collectivité, 
dont le professionnalisme et le dévouement sont 
indispensables à la réussite de nos projets.

Soyez assurés que nous mettrons toute notre énergie, 
notre détermination et notre sens de l’intérêt général au 
bénéfice de notre territoire et de celles et ceux qui y vivent. 
Ensemble, poursuivons la construction d’un territoire 
innovant, solidaire, durable et profondément humain.
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                    Petits et grands événements : 
                    les instants marquants du territoire

Depuis 2025, la CCRG et Les Foliweb proposent des 
ateliers gratuits à destination des acteurs économiques 
du territoire. Le dernier, organisé le 27 mars 2026 
sur le référencement local, a réuni 22 participants 
à la Pépinière d'entreprises du Florival, confirmant 
l’intérêt croissant pour ces rendez-vous. Animées 
par des experts France Num, ces sessions offrent des 
conseils concrets pour renforcer sa visibilité en ligne.

Le 7 février 2026 au château de la Neuenbourg, 
la Matinale de l’Habitat a rassemblé près de 
60 participants venus s’informer sur leurs 
projets immobiliers. Accompagnés par une 
dizaine de partenaires, ils ont bénéficié de 
conseils pratiques sur les aspects juridiques, 
financiers et techniques (rénovation, adaptation, 
remise sur le marché de logements…).

Les Dominicains de Haute-Alsace ont accueilli 
l’opération Lamala, proposée par le Pays d’art et 
d’histoire. Cette journée conviviale a rassemblé 
petits et grands autour de cette tradition 
gourmande. La céramiste Akiko Hoshina, en 
résidence à l’Institut européen des arts céramiques, 
a également expérimenté ses moules. L’événement 
a permis de collecter récits et souvenirs, contribuant 
à la mise en valeur de ce patrimoine immatériel.

Un succès grandissant pour 
les ateliers numériques Foliweb

Matinale de l’Habitat : 
une deuxième édition réussie

Opération Lamala : une tradition à partager



Pour la troisième année consécutive, la CCRG a proposé le 
dispositif « Savoir Rouler à Vélo » aux élèves de cycle 3 du 
territoire. Cette édition a rassemblé 561 élèves répartis dans 24 
classes, avec un objectif clair : devenir autonomes et circuler en 
toute sécurité. Entre apprentissage des bases, mise en pratique 
en espace sécurisé et sorties sur la voie publique, les élèves 
ont gagné en confiance tout au long des séances organisées 
entre avril et juin. Entièrement financée par la collectivité, cette 
action représente un investissement de 13 090 €, en faveur 
de l’autonomie et de la sécurité des jeunes du territoire.

Savoir rouler à vélo : une troisième édition 
pour les élèves du territoire
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De novembre 2025 à avril 2026, le Château de la Neuenbourg 
a accueilli l’exposition « Aux portes de l’Orient », invitant 
le public à découvrir l’orientalisme à travers les regards 
d’artistes européens et locaux. Entre œuvres, visites 
guidées et conférence, cette immersion a permis de 
mieux comprendre l’influence de l’Orient sur la création 
artistique du XIXe siècle. Dans le prolongement de cette 
exposition, des ateliers ont été proposés aux scolaires 
et aux familles. Un rendez-vous culturel riche, mêlant 
découverte, patrimoine et ouverture sur le monde.

Le service Environnement a mené un projet en 
partenariat avec les enfants de l’Espace Jeunesse de 
Guebwiller. Ensemble, ils ont conçu et décoré une boîte 
à livres, donnant une seconde vie à un meuble destiné 
à accueillir, partager et échanger des ouvrages en 
libre accès. Installée devant le service Environnement, 
cette initiative est le fruit de plusieurs semaines 
d’implication et de créativité de la part des enfants.

Les enfants du groupe des petits ont participé à un 
atelier d’éveil musical au périscolaire de Buhl. Au 
cours d’une matinée, ils ont fabriqué deux instruments 
à partir de matériaux de récupération. L’atelier s’est 
conclu par un mini-concert de maracas « maison », 
réalisées à partir de rouleaux de papier toilette.

Aux portes de l’Orient : 
un voyage artistique en Haute-Alsace

Une boîte à livres réalisée par les jeunes
Animation déchets au périscolaire de Buhl



ENTRÉE LIBRE
DU 4 JUIN 
> 6 SEPTEMBRE

CHÂTEAU 
DE LA
NEUENBOURG

EXPOSITION

Du mercredi au dimanche - 03.89.62.56.22
www.chateauneuenbourg.fr

3 rue du 4 février 
68500 Guebwiller

©
F. Schneikert ©

 Archéologie Alsace

De la terre
à la lumière

Deux siècles d’archéologie en Alsace

  Entrée libre. Visite guidée tous les jeudis à 17h30 (du 11/06 au 03/09). Gratuit et 
sans réservation. RDV à l'accueil du château de la Neuenbourg. Exposition conçue 
par le Pays d'art et d'histoire de la CCRG en partenariat avec Archéologie Alsace.
www.chateauneuenbourg.fr

 Rendez-vous les 18 & 19 juillet et les 29 & 30 août 2026
Plus d'infos sur www.chateauneuenbourg.fr

 Retrouvez le programme 
des causeries sur 
www.chateauneuenbourg.fr
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PATRIMOINE

 

Le Château de la Neuenbourg accueille l’exposition De la terre à la lumière, deux 
siècles d’archéologie en Alsace. Elle propose un regard sur les métiers et les méthodes 
de l’archéologie, du XIXᵉ siècle à aujourd’hui, tout en valorisant les sites majeurs du 
territoire : le Hugstein, l’habitat néolithique découvert dans la zone industrielle de 
Soultz, le site de Schwarzenthann, ainsi que le patrimoine religieux, avec notamment 
les Dominicains de Haute-Alsace et les églises romanes. L’exposition présente 
également des pièces significatives sélectionnées par Archéologie Alsace, issues 
de son exposition itinérante conçue à l’occasion de son vingtième anniversaire. 
À l’instar des années précédentes, des modules complémentaires sont 
proposés dans plusieurs sites touristiques et culturels du territoire, 
notamment au Musée Théodore Deck, à l’église Saint‑Léger de Guebwiller, 
à l’Historial du Hartmannswillerkopf et à la Nef des jouets.

Deux week ends événement viendront ponctuer la saison estivale, en juillet 
et en août 2026. Ils proposeront des temps forts ouverts à tous, mêlant 
démonstrations d’archéologie expérimentale, conférences, spectacles en 
déambulation et animations conviviales sur plusieurs sites emblématiques 
du territoire, dont le château de la Neuenbourg, le Hugstein et le couvent 
de Schwarzenthann. Ces rendez-vous offriront une approche vivante et 
accessible de l’archéologie, à travers des rencontres avec des spécialistes, des 
propositions artistiques et des moments de découverte pour petits et grands.

Tout au long de l'été, participez 
à des causeries autour de divers 
sujets en lien avec la thématique de 
l'archéologie en Alsace, au Chalet 
Alpin du parc de la Neuenbourg ! 
Pour toutes les causeries : 
> RDV à 17h30
> Au Chalet Alpin dans le parc de la 
Neuenbourg
> Sans réservation - Gratuit

De la terre à la lumière, 
deux siècles d’archéologie en Alsace
Pour la troisième année consécutive, une thématique commune fédère les acteurs culturels de la région de 
Guebwiller, sous la houlette du service Pays d’art et d’histoire de la Communauté de Communes de la Région 
de Guebwiller (CCRG). Du 4 juin au 6 septembre 2026, à l'occasion de la saison estivale, l'archéologie est mise à 
l'honneur à travers une programmation riche et diversifiée. 

En 1862, lors d’une réunion de la 
Société pour la Conservation des 
Monuments Historiques d’Alsace 
au château de la Neuenbourg, une 
découverte macabre bouleverse 
les participants : le bras droit de 
l’estimé archéologue Maximilien 
de Ring a été retrouvé mort et 
momifié sur un chantier de fouilles 
près de Hartmannswiller. Une lettre 
menaçante accompagne le corps.
 
Louis Spach, président de la 
Société, décide alors de mener 
l’enquête. Suivez les interrogatoires 
et analysez les documents pour 
résoudre ce crime mystérieux : qui 
est le coupable, où et comment 
le meurtre a‑t‑il été commis ?

Une momie au 
Schimmelrain ?

> Gratuit / À partir de 12 ans
> Grille de jeu disponible à l'accueil 
du CIAP / Du mer. au dim. de 10h à 17h
> Infos pratiques au 03 89 62 56 22

Deux week-ends événement 
pour explorer  l'archéologie autrement

Expo temporaire au Château de la Neuenbourg

Les causeries du chalet
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TOURISME

Pour répondre à cette fréquentation, 
le camping propose une offre 
d’hébergement variée : 18 chalets 
en bois pouvant accueillir 4 à 6 
personnes, un mobil-home adapté aux 
personnes à mobilité réduite (PMR) 
et quatre hébergements insolites.

Parmi ces derniers, le Kota, installé l’an 
passé, rencontre un franc succès. Inspiré 
du style scandinave, cet hébergement 
en bois peut accueillir jusqu’à quatre 
personnes et séduit par son ambiance 
chaleureuse. Les pods, introduits 
en 2023, complètent cette offre 
originale. Ils constituent notamment 
une solution pratique et confortable 
pour les cyclotouristes de passage.

Dans une volonté constante 
d’amélioration du confort, un projet 
d’installation d’un bloc sanitaire à 
proximité des hébergements insolites 
est prévu courant 2026. Cette nouvelle 
infrastructure permettra aux usagers de 
bénéficier de commodités à proximité 
immédiate de leur emplacement.

Parallèlement, plusieurs projets 
ont été réalisés cette année :
•	 une organisation simplifiée et plus 

lisible pour le tri des déchets ;
•	 le réaménagement de la zone 

centrale avec la plantation d’arbres 
fruitiers et ornementaux ;

•	 une signalétique modernisée pour 
faciliter l’orientation des visiteurs ;

•	 la rénovation de plusieurs 
terrasses en bois des chalets.

L’équipe du camping reste également 
engagée dans une démarche 
dynamique, en proposant chaque 
saison de nouvelles animations, des 
produits renouvelés à la boutique 
et des services adaptés aux besoins 
des visiteurs. Le partenariat avec 
le centre aquatique Nautilia est 
particulièrement apprécié des familles.

Ces efforts portent leurs fruits : 
la fréquentation est en hausse, 
avec une progression du nombre 
de nuitées, passant de 5 881 en 
2023 à près de 7 000 en 2025. Les 
premières réservations pour 2026 
confirment cette tendance positive !

Le camping du Florival 
continue de se moderniser
Le camping du Florival a 
rouvert ses portes à l’occasion 
du week-end de Pâques, 
marquant le début d’une 
nouvelle saison touristique. 
Chaque année, de nombreux 
visiteurs viennent profiter 
de la région de Guebwiller, 
découvrir son patrimoine et 
parcourir ses paysages.

Cet hiver, l’équipe technique de 
la CCRG a mené plusieurs travaux 
pour améliorer le cadre et les 
équipements du camping.

Parmi les réalisations : un nouveau 
chemin piéton pour faciliter 
les déplacements, des aires de 
camping-cars réaménagées 
avec des stabilisateurs pour 
plus de confort, ainsi qu’un 
terrain de pétanque prêt 
à accueillir les joueurs.

Les enfants bénéficient également 
d’une aire de jeux entièrement 
repensée : terrassement, mise 
à niveau et engazonnement 
ont permis de créer un espace 
convivial et agréable !

Les services 
techniques mobilisés 
tout l’hiver 



8 L'INTERCOM' 38 - ÉTÉ 2026

SOCIAL & SANTÉ

Le LAEP : un lieu pour 
grandir et se rencontrer
Sur le territoire, le Lieu d’Accueil Enfant Parent (LAEP) est 
un espace d’échanges, d’éveil et de rencontres, dédié à 
l’accompagnement des parents et de leurs enfants (0 à 6 ans). 
Ici, pas d’inscription ni de contrainte : chacun vient librement, 
pour un temps de jeu, de découverte… et de rencontre.

Le LAEP contribue à renforcer le lien 
parent/enfant dès le plus jeune âge. Dans 
un environnement adapté et sécurisant, 
les enfants peuvent jouer, explorer et 
découvrir à leur rythme. Ces temps 
favorisent leur éveil, leur confiance en eux 
et leur première socialisation, en douceur.

Le LAEP, c’est aussi un espace 
ressource pour les parents. Encadré 
par des professionnelles formées 
à l’écoute, il permet de bénéficier 
d’un temps d’échange, de partage et 
d’accompagnement, dans un climat de 
neutralité, de respect et de bienveillance.

À Buhl : les vendredis de 8h30 à 11h30
 4 rue de la Fabrique (dans les locaux du Relais Petite Enfance - bâtiment 
de la crèche Pomme de Reinette)

  09 67 53 62 45 / rpebuhl@cc-guebwiller.fr

À Guebwiller : les mercredis de 8h30 à 11h30
12 rue du Maréchal Joffre (dans les locaux de la Maison Ritter - entrée par 
la rue Jules Grosjean)

  09 67 51 62 41 / rpeguebwiller@cc-guebwiller.fr

Deux lieux d'accueil près de chez vous

Parole 
de parent :

« L’accompagnement 
du LAEP a été important 
pour moi, dans cette 
période si sensible où 
l’on devient maman »

Les rendez-vous 
des parents

Initiation aux gestes de 
premiers secours chez 
l’enfant et le nourrisson

9h30 > 11h30
Les P’tits Potes (Buhl)
Infos : 03 89 83 07 29

 

Au-secours, on passe 
à table ! Comment 
réenchanter l’heure du 
repas en famille ?

10h00 > 12h00
Les P’tits Potes (Buhl)
Infos : 09 67 53 62 45

 

Kiffe tes premières 
règles ! Libère la parole 
et découvre ton cycle

19h00 > 21h30
École maternelle 
Les Châtaigniers 
(Issenheim)
Infos : 09 67 53 62 45

 

Youpi, on passe à table ! 
Cuisine en famille

10h00 > 13h00
Les P’tits Potes (Buhl)
Infos : 09 67 53 62 45

 

inscription

inscription

inscription

inscription



La Communauté de Communes 
de la Région de Guebwiller  
finance vos covoiturages  

du quotidien

Téléchargez l’app

  www.cc-guebwiller.fr
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VIVRE & HABITER

Direction les sommets avec 
la Navette des Crêtes !
Envie de rejoindre les crêtes vosgiennes sans voiture ? Empruntez la Navette des 
Crêtes pour vos escapades ! Plusieurs lignes de cars relient les vallées alsaciennes 
aux sommets vosgiens. Chaque week-end en juin et septembre et tous les jours 
en juillet-août, la ligne 68R093 vous emmène jusqu'au Markstein depuis Soultz, 
Guebwiller, Buhl, Lautenbach-Zell et Linthal. En haut, la navette sommitale circule 
entre le Grand Ballon et le Lac Blanc. En réservant à l’avance, vous pouvez aussi 
partir avec votre vélo et l’accrocher à la remorque du car.

La CCRG soutien vos déplacements 
en covoiturage ! Grâce à ce 
dispositif, les conducteurs peuvent 
percevoir entre 2 € et 3 € par trajet 
et par passager transporté, selon 
la distance parcourue. De leur côté, 
les passagers ne paient que 0,50 €, 
quelle que soit la longueur du trajet.

Pour en bénéficier, rien de plus 
simple : inscrivez-vous sur la 
plateforme BlaBlacar Daily. Une 
solution pratique pour réduire 
vos frais de déplacement tout en 
limitant votre empreinte carbone !

Pour la 11ᵉ année consécutive, la CCRG organise son opération de 
commande groupée d’arbres et d’arbustes à destination des habitants, 
des collectivités et des structures du territoire. 

La prochaine campagne sera lancée en septembre 2026, avec une 
distribution prévue mi-novembre. Elle permettra à chacun de bénéficier, 
à tarifs préférentiels, d’un large choix de végétaux : arbustes d’ornement, 
petits fruits ou encore arbres fruitiers. La liste des variétés ainsi que le 
bon de commande seront disponibles sur le site internet de la CCRG. 

N’hésitez pas à passer commande pour embellir vos espaces et contribuer 
à la protection de la biodiversité !

Covoiturage : 
un dispositif durable 
et avantageux

Commande groupée :
une nouvelle campagne à venir

Tarifs : 4 € le billet unitaire, -50% avec la carte Fluo, Pass journée pour les 
groupes de 2 à 5 personnes (10 €). Gratuit pour les détenteurs d’un billet de 
train du jour et pour les enfants de moins de 4 ans.
Réservations et infos pratiques : www.navettedescretes.com
La Navette des Crêtes circule du 30 mai au 27 septembre 2026
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Jeudi 16 avril, à la suite des élections municipales, la communauté de communes 
a procédé à l’installation de son nouveau conseil communautaire. Composée 
de 51 conseillères et conseillers, l'assemblée a élu son président ainsi que les 
membres du bureau communautaire, constitué de 9 vice-présidents.

À la rencontre de vos  
représentants intercommunaux

La séance d’installation était présidée par Luc Marck, 
doyen de l’assemblée et élu de Soultz, assisté d’Élise 
Clerget, benjamine issue de Guebwiller. Ils ont été rejoints 
par Francis Kohler (Buhl) et Gauthier Jung (Issenheim), en 
tant qu’assesseurs, pour conduire l’élection du président.

À l’issue du vote, Claude Muller, 1er adjoint à la mairie 
de Guebwiller, a été élu président, face au président 
sortant, Marcello Rotolo, maire de Soultz. Le conseil 
a ensuite procédé à l’élection des vice-présidents, 
marquée par la mise en place d’un nouveau mode de 
gouvernance. Celui-ci repose sur un fonctionnement 
en binôme, associant un représentant des communes 
les plus peuplées et un élu des communes plus petites, 
afin de garantir un équilibre dans les décisions.

Roland Martin, maire de Wuenheim, a été élu 1er vice-
président, avec une délégation générale du président.

Les autres vice-présidents se répartissent comme suit :

•	 2e Vice-Présidente : Nadine Fofana, maire d’Issenheim 
•	 3e Vice-Président : Yves Coquelle, maire de Buhl
•	 4e Vice-Président : Stéphane Ziegler, maire de Merxheim
•	 5e Vice-Présidente : Tina Wilhelm, maire de Bergholtz-Zell 
•	 6e Vice-Président : Jacques Muller, maire d’Orschwihr
•	 7e Vice-Président : Guy Habecker, maire de Jungholtz 
•	 8e Vice-Présidente : Rachel Riedmuller, 2e adjointe à 

Soultzmatt-Wintzfelden 
•	 9e Vice-Président : Matthieu Pfeffer, 1er adjoint à  

Lautenbach-Zell
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DOSSIER

À travers ce nouveau mandat, les élus affichent 
une volonté claire : penser et décider ensemble, 
tout en agissant au plus près des réalités 
communales. L’objectif est de favoriser un 
développement harmonieux du territoire, 
qui regroupe 19 communes, autour d’un 
projet partagé. Cette ambition s’appuie sur 
les fondamentaux de l’intercommunalité :

•	 renforcer la coopération entre les communes,
•	 garantir un soutien des plus grandes 

communes vers les plus petites,
•	 mutualiser davantage les 

moyens et les ressources.

Plusieurs axes de travail ont été définis 
pour structurer l’action communautaire, 
dont certains s’inscrivent dans la 
continuité d’actions déjà engagées :

•	 la définition d'un projet de territoire,
•	 l’élaboration de schémas directeurs 

pour l’aménagement, les mobilités et les 
réseaux d’eau et d’assainissement,

•	 le développement d’un habitat durable,
•	 le renforcement de l’attractivité 

économique du territoire,
•	 l’accompagnement des services à la 

petite enfance et au périscolaire,
•	 la valorisation de l’offre 

culturelle et touristique,
•	 l’amélioration de l’accès aux soins, 

notamment via des pôles médicaux,
•	 le développement d’actions 

sportives et de loisirs,
•	 la mise en place d’une gouvernance financière 

structurée, avec un pacte financier et fiscal.

Les élus entendent mener ces actions dans un 
esprit constructif et responsable, en lien étroit 
avec les communes et au service des habitants.

Un projet collectif pour 
le territoire

Les priorités définies

Le bureau communautaire

Claude Muller
Président de la 
Communauté de Communes 
de la Région de Guebwiller

Roland Martin
1er Vice-Président
En charge des finances et du 
développement économique

Nadine Fofana
2e Vice-Présidente
En charge de la 
culture et du tourisme

Yves Coquelle
3e Vice-Président
En charge de la transition 
écologique et énergétique

Stéphane Ziegler
4e Vice-Président
En charge de l'eau potable, de 
l'assainissement et de l'eau pluviale

Tina Wilhelm
5e Vice-Présidente
En charge de la petite enfance, 
de la solidarité et de la santé

Jacques Muller
6e Vice-Président
En charge de l'aménagement 
du territoire et de l'habitat

Guy Habecker
7e Vice-Président
En charge des services 
techniques et des grands projets

Rachel Riedmuller
8e Vice-Présidente
En charge de la mobilité 
et de la communication

Matthieu Pfeffer
9e Vice-Président
En charge des sports et loisirs
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Claudine Gemsa
Bergholtz

Francis Kohler
Buhl

Hyacinthe Franck
Buhl

Marianne Loewert
Buhl

Francis Kleitz
Guebwiller

Jean-Luc Galliath
Bergholtz

César Togni
Guebwiller

Hélène Cornec
Guebwiller

Claude Reibel
Guebwiller

Muriel Lotz
Guebwiller

Christine Basler
Guebwiller

Claudine Grawey
Guebwiller

Claude Placet
Guebwiller

Elise Clerget
Guebwiller

Perrine Wiesser
Guebwiller

Céline Gullung
Hartmannswiller

Dominique Abadoma
Issenheim

Christian Facchin
Guebwiller

Aurélie Ottmann
Issenheim

Philippe Hecky
Lautenbach

Julie Ledit
Lautenbach

Matthieu Boeckler
Lautenbach-Zell

Maurice Kech
Linthal

Gauthier Jung
Issenheim

Maud Hart
Murbach

Sophie Nanthavong
Orschwihr

Grégory Cladé
Raedersheim

Anne-Marie Jacquey
Raedersheim

Alain Furstenberger
Rimbach

Céline Beringer
Merxheim

Les conseillers communautaires
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Les conseillers suppléants

Marcello Rotolo
Soultz

Joseph Weissbart
Hartmannswiller

Jean-Marc Weber
Wuenheim

Luc Marck
Soultz

Roseane Vikor
Jungholtz

Maria Jonak
Soultz

Jessica Vivish
Linthal

Sylviane Rotolo
Soultz

Stéphane Buffy
Murbach

Francis Cornet
Soultz

Marie-Natacha Galliath
Rimbach

Angélique Muller
Rimbach-Zell

Sabrina Meyer
Bergholtz-Zell

Marc Schweighoffer
Rimbach-Zell

Karine Pagliarulo
Soultz

Maïté Schwob
Soultz

Nicolas Six
Soultzmatt-Wintzfelden

André Schlegel
Soultzmatt-Wintzfelden

Gaël Le Dorze
Soultz
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ENVIRONNEMENT / DÉCHETS

Frelon 
asiatique :
une 
mobilisation 
collective 
sur le 
territoire
Présent dans le Haut-Rhin 
depuis 2023, le frelon 
asiatique constitue une 
menace constante. Face 
à cette espèce exotique 
envahissante, la CCRG se 
mobilise activement. 

Depuis 2025, la CCRG agit 
en partenariat avec la 
Confédération Régionale des 
Apiculteurs d’Alsace à travers :
•	 des actions de sensibilisation 

auprès du public,
•	 la prise en charge de 50 % des 

frais de destruction des nids.
Plusieurs communes du 
territoire participent également 
à cet effort collectif.

En 2026, la CCRG renforce son 
dispositif avec l’acquisition 
de 300 pièges, installés avec 
l’appui des communes et de 
bénévoles, en priorité dans les 
zones déjà touchées afin de 
mailler au mieux le territoire.

Au printemps, les reines 
fondatrices sortent d’hibernation 
pour créer de nouveaux nids. Les 
capturer à ce moment-clé permet 
d’éviter la formation de colonies 
pouvant dépasser 3 000 individus. 
Ce travail de terrain vise à limiter 
durablement la prolifération du 
frelon asiatique sur le territoire.

Comment vous pouvez agir ? 
•	 Signalez toute présence 

(individu ou nid) sur : 
www.lefrelon.com

•	 Envie de vous engager ? 
Contactez votre commune pour 
participer aux actions locales.

En attaquant les abeilles 
devant les ruches, 
le frelon asiatique 
perturbe leur activité :
•	 moins de nourriture 

rapportée ;
•	 baisse de la ponte ;
•	 diminution du miel ;
•	 affaiblissement, puis 

mort de la colonie.

Une menace directe 
pour la pollinisation des 
plantes, fruits et légumes.

Un danger pour 
nos abeilles 
et la biodiversité

Trouvez un point de reprise 
proche de chez vous sur :
www.quefairedemesvieuxpneus.fr

Où déposer vos pneus ?

•	 1 nid = 2 000 à 3 000 frelons
•	 12 kg d’insectes 

consommés/an pour 1 nid
•	 40 % d’abeilles dans 

leur alimentation
•	 Jusqu’à 340 000 

abeilles tuées par an
•	 20 à 30 % des ruches 

impactées

Chiffres clés :

Collecte des 
pneus usagés : 
ce qui change
Depuis le 1ᵉʳ avril 2026, la communauté 
de communes fait évoluer la collecte 
des pneus usagés à la déchèterie 
de Buhl (rue de la Fabrique), afin 
d’optimiser le service et de s’adapter 
à la réglementation nationale. Vous ne 
pouvez plus déposer vos pneus usagés 
aux horaires d'ouvertures. Désormais, 
des journées de collecte spécifiques 
sont organisées. Voici les dates fixées 
pour le second semestre 2026 :

•	 mercredi 16 septembre 2026
•	 mercredi 25 novembre 2026 

Cette évolution s’inscrit dans 
l’application de la loi AGEC, 
qui renforce la responsabilité 
des distributeurs dans la 
reprise des pneus usagés.

Depuis 2026, les professionnels 
deviennent des acteurs clés 
de la reprise :
•	 règle du « 1 pour 1 » : reprise 

gratuite lors de l’achat de pneus.
•	 règle du « 8 pour 0 » : jusqu’à 8 pneus 

déposés par an, sans achat, dans les 
points de vente de plus de 250 m².

Ce dispositif facilite notamment la 
gestion des vieux pneus conservés à 
domicile ou changés par soi-même.

La CCRG harmonise donc son 
service avec ce dispositif afin 
d’éviter les doublons et de 
recentrer la collecte publique sur 
les besoins des particuliers.

  Plus d'infos : 03 89 28 59 90
environnement@cc-guebwiller.fr 



297 175 € HT
Avril 2026 > Octobre 2026
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CADRE DE VIE & TRAVAUX

Réseaux : 
les opérations 
en cours sur 
le territoire

Engagée depuis 2009 dans une gestion sans pesticides de ses espaces 
verts, la CCRG poursuit ses actions en faveur de la biodiversité et 
conserve la plus haute distinction « Espace Nature » avec 3 libellules. 
En 2026, plusieurs aménagements renforcent cette démarche : 
plantation d’arbres résistants à la sécheresse et de fruitiers 
anciens au camping d’Issenheim, introduction d’essences locales 
et mellifères dans l’aire d’activités du Florival, et création de haies 
champêtres au gymnase Deck à Guebwiller. 

Autant d’initiatives qui favorisent la faune locale et contribuent à un 
cadre de vie plus durable !

Espace Nature :
la CCRG conserve ses 3 libellules
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Vous habitez à 
Lautenbach-Zell, Linthal, 
Jungholtz, Murbach, 
Raedersheim, Rimbach,  
Rimbach-Zell ou Soultz ? 
Vous relevez de la régie 
de l’eau potable : ce 
portail vous est dédié.

Êtes-vous concernés ?

EAU POTABLE

Un portail en ligne pour gérer 
votre abonnement à l’eau
Nouveauté pour les abonnés du service de l’eau potable géré en régie : 
la Communauté de Communes de la Région de Guebwiller met en place 
un portail abonné en ligne, accessible 24h/24 et 7j/7, afin de faciliter la 
gestion de leur abonnement.

La création de votre compte personnel s’effectue simplement à partir d’une 
adresse électronique et d’un mot de passe sécurisé. Il vous sera ensuite 
demandé de vous munir de votre dernière facture, comportant votre n° de 
contrat et la clé de sécurité, afin de lier votre compte à votre contrat.

Ce projet est soutenu financièrement 
par l'Agence de l'eau Rhin-Meuse

Le portail vous permet de consulter, à tout moment :
•	 les informations liées à votre contrat ;
•	 l'ensemble de vos factures, avec possibilité de la régler en ligne
•	 le suivi de vos consommations grâce à la radiorelève 

régulière des compteurs équipés ;
•	 les informations pratiques et les coordonnées de contact du service.

Cet accès centralisé offre une vision claire et immédiate de votre situation.

Un espace personnel sécurisé

Un accès direct aux informations essentielles

Le portail vous permet également d’effectuer 
des démarches en ligne, parmi lesquelles :
•	 la transmission d’un relevé de compteur ;
•	 la modification des informations 

personnelles ou du mode de règlement ;
•	 la demande ou la résiliation d’un contrat ;
•	 le paiement en ligne de vos factures ;
•	 l’accès à vos données personnelles.

Des démarches en ligne simplifiées  Plus d'infos : 03 68 33 22 57 
eau-potable@cc-guebwiller.fr

Pour y accèder, scannez 
le QR-Code ci-dessous ou 
rendez-vous sur : 
eau.cc-guebwiller.fr

En créant votre accès et en renseignant vos coordonnées, vous pourrez 
également recevoir des alertes par courriel ou SMS en cas de coupure 
d’eau ou de travaux sur le réseau.



Services urbains : 31 €
(Collecte et traitement des déchets, transport à la 
demande, BDU, fourrière...)

Administration générale : 11 €
(Gestion du personnel, communication, accueil...)

Sport, jeunesse, piscine : 13 €
(Gymnases, Nautilia, aire de loisirs...)

Développement, tourisme, patrimoine : 8 €
(Pays d’art et d’histoire, Neuenbourg, soutien aux associations, 
O ice de tourisme)

Eau potable & assainissement : 26 €
(Gestion des réseaux, des installations,de la station de 
traitement...)

Famille, logement : 8 €
(Relais d'Assistantes Maternelles, crèches, Contrat Local de 
santé, PLU)

Économie : 4 €
(Développement des aires d'activités économiques, Pépinière 
d'entreprises, soutien au commerce local..)

Produits des services 
(Vente de terrains, redevances, locations camping...)41 €

Impôts et taxes
(Contributions des ménages et des entreprises, taxes diverses)37 €

Dotations et subventions
(Dotations et compensations de l'Etat, subventions et participations)17 €

Autres produits
(Redevances eau potable, loyers...)5 €
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FINANCES

Le budget global se compose d’un budget principal et de six budgets annexes. Il s’élève à plus de 94 millions d’euros. Dans 
un contexte national marqué par la contribution des collectivités au redressement des finances publiques, la communauté 
de communes poursuit une gestion rigoureuse de ses finances. La maîtrise des dépenses et la réduction de la dette restent 
des priorités. En 2026, la relance des investissements sera financée sans recours à l’emprunt. Cela signifie que la collectivité 
n’aura pas besoin d’emprunter pour réaliser ses projets. Par ailleurs, compte tenu des bases fiscales, les élus ont choisi de 
ne pas augmenter les taux d’imposition. Ils privilégient une gestion optimisée des dépenses, tant en fonctionnement qu’en 
investissement. Cette stratégie permet de développer le territoire tout en garantissant l’équilibre financier de la collectivité et en 
préservant le pouvoir d’achat des habitants.

Un budget maîtrisé et une relance 
nécessaire des investissements pour 2026
Lors du conseil communautaire du 12 février 2026,  les élus ont adopté un budget de plus de 94 millions d’euros 
pour l'année 2026. Dans la continuité des années précédentes, celui-ci permet de poursuivre les projets du 
territoire tout en maîtrisant les dépenses et sans augmenter les impôts.

Assainissement 
(études, station, travaux...)

8 446 133 €

Eau potable
(études, installations, travaux...)

4 275 466 €

Environnement
(déchèteries, équipements...)

2 503 392 €

Aire d'accueil 
des Gens du Voyages

3 560 800 €

Les principaux 
investissements

Le budget complet est consultable sur www.cc-guebwiller.fr/budget-ccrg/ 

Travaux à Nautilia
(aménagements, plages...)

579 000 €
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Phobos Systems
Entreprise spécialisée dans 
la conception, la fabrication 
et la vente d’équipements 
pour les militaires et 
les forces de l’ordre.

FlexiWork Haute Alsace
Agence de recrutement 
spécialisée dans la Cuisine 
Hôtellerie Restauration.

Atelier En Vie Verre l’Art
Création de vitraux - d’objets en 
verre et animations d’ateliers. 
L’entreprise bénéficie du 
double label Artisan d’Alsace et 
Artisan d’Art.

Les nouveaux arrivants

Organisé par France Travail, en 
partenariat avec la Communauté de 
Communes de la Région de Guebwiller 
(CCRG) et le Réseau pour l’Emploi, cet 
événement a réuni plus de soixante 
exposants. Cette nouvelle édition s’est 
distinguée par la mise en place d’un 
espace consacré à l’entrepreneuriat, 
permettant aux visiteurs de bénéficier 
de conseils personnalisés grâce à la 
mobilisation de nombreux partenaires.
Au cœur de cet espace, la Pépinière 
d’entreprises du Florival s’est 
affirmée comme un acteur clé du 
développement économique local. 

Implantée dans l’Aire d’Activités 
du Florival (AAF), c'est un outil 
structurant de la CCRG qui 
propose un ensemble de solutions 
d’accompagnement, d’hébergement 
et d’animation au service des porteurs 
de projet et des entreprises.

Être accompagné dès les 
premières étapes

La Pépinière propose un service 
de primo-accueil permettant aux 
créateurs et repreneurs d’entreprise 
d’échanger sur des thématiques 
essentielles (élaboration d’un business 
plan, recherche de locaux, définition 
d’une stratégie commerciale). Selon 
les besoins exprimés, des partenaires 
spécialisés (apporteurs de ressources, 
réseaux d’accompagnement) 
peuvent être mobilisés.

Bénéficier d’un cadre professionnel 
tout en maîtrisant ses coûts

Destinée aux entreprises de moins 
de quatre ans, la Pépinière met à 
disposition des locaux fonctionnels 
(ateliers et bureaux) à des conditions 
financières avantageuses, grâce à 
un système de loyer progressif. Ce 

dispositif facilite le démarrage et la 
consolidation des jeunes entreprises.
Les structures hébergées bénéficient 
également de services mutualisés 
et d’équipements partagés (fibre 
optique, espace de reprographie, 
chariot élévateur, etc.), contribuant 
à la maîtrise de leurs charges 
et au développement de leur 
activité. Actuellement, une dizaine 
d’entreprises profitent de cet 
accompagnement et d’un suivi 
personnalisé favorisant leur croissance.
Par ailleurs, la Pépinière propose à 
l’ensemble des acteurs économiques 
des espaces de télétravail privatifs 
ainsi que des salles de réunion 
disponibles à la location ponctuelle.

Renforcer ses compétences 
et son réseau avec les 
événements économiques

La Pépinière propose une offre 
d’animation de proximité, adaptée aux 
besoins des entreprises hébergées 
et des acteurs économiques locaux. 
Tout au long de l’année, ateliers 
interactifs, temps d’échanges, réunions 
d’information, accompagnement 
individualisé et portes ouvertes 
contribuent à développer les 
compétences, favoriser les rencontres 
et stimuler les dynamiques de réseau.

Le jeudi 2 avril 2025, la MAB 
de Soultz a accueilli le forum 
de l’emploi Recrutons-nous !, 
qui s’est distingué cette année 
par une nouveauté : la création 
d’un espace entièrement 
dédié à la création et à la 
reprise d’entreprises, auquel 
participait la Pépinière 
d’entreprises du Florival.

La Pépinière d’entreprises du Florival, 
un acteur clé de l’entrepreneuriat local

ÉCONOMIE

Le service Développement 
économique est à votre écoute pour 
vous accompagner : 
03 89 62 17 70 
economie@cc-guebwiller.fr

Pépinière d’entreprises du Florival 
7 rue de l’Industrie – 68360 Soultz

Stand de la Pépinière d'entreprises du Florival lors du forum de l'emploi
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INTERCOMMUNALITÉ

La CCRG recrute régulièrement de nouveaux agents dans des domaines 
variés :  patrimoine, services techniques, administration, chargé de 
projet… Consultez l’ensemble de nos offres d’emploi et candidatures en 
scannant le QR-Code ou via les liens suivants :

Envie de nous rejoindre ?

Un agent, un métier : 
Caren, agent de 
développement du 
Camping Le Florival

→ www.cc-guebwiller.fr/recrutement-offres-emploi/ 
→ www.emploi-territorial.fr
→ www.pole-emploi.fr

La Communauté de Communes de la Région 
de Guebwiller œuvre au développement et à la 
valorisation de son territoire à travers différents 
services et équipements. Parmi eux, le Camping 
Le Florival joue un rôle clé dans l’attractivité 
touristique de la région. À sa tête, Caren, agent 
de développement et responsable du site, veille 
au bon fonctionnement du camping et à la 
qualité de l’accueil des visiteurs. Aujourd’hui, 
elle nous ouvre les coulisses de son métier.

Comment êtes-vous  
devenue responsable de camping ? 
Je viens d’un parcours entièrement orienté 
vers le tourisme. J’ai fait mes études dans 
ce domaine, donc c’était assez logique pour 
moi de poursuivre dans cette voie.
En 2023, j’ai rejoint la Communauté de communes 
de la région de Guebwiller en tant qu’agent de 
développement et responsable du camping.
Avant ça, j’avais déjà travaillé dans un camping de 
la région et aussi dans un office de tourisme. Ça m’a 
permis de bien connaître le secteur, les activités 
autour, et surtout de créer des contacts, ce qui est 
aujourd’hui un véritable atout dans mon travail.

En quoi consiste votre métier ?
Mon objectif principal, c’est que les vacanciers passent 
un bon séjour. C’est vraiment ça, le cœur du métier.
Concrètement, je travaille avec une équipe, et 
on s’occupe de tout ce qui fait que le camping 
fonctionne bien : la propreté, l’entretien, 
l’accueil des clients, les services…
Comme on est un camping trois étoiles, on doit 
être attentifs à la qualité : répondre rapidement 
aux demandes, gérer les réservations, proposer 
des services comme la boulangerie à l’accueil…
Je gère aussi l’organisation : les plannings, le suivi de 

l’équipe. Il y a aussi tout l’aspect développement : réfléchir à des 
améliorations, lancer de nouveaux projets, suivre les travaux…
Au final, je supervise le tout pour que tout se passe bien.

Qu’est-ce que vous aimez le plus dans votre métier ?
Ce que j’aime le plus, c’est vraiment le contact avec les clients. 
On rencontre tous les jours des personnes différentes, parfois 
de pays différents, avec des habitudes et des attentes variées.
C’est très enrichissant, et j’aime prendre le temps d’échanger avec 
eux, savoir ce qu’ils ont aimé, ce qu’ils ont découvert dans la région…
J’aime aussi beaucoup la partie projets. Faire évoluer 
le camping, proposer des nouveautés, réfléchir 
à des idées… ça rend le métier vivant !

Votre métier a-t-il évolué depuis que vous l’exercez ?
Oui, forcément. Les attentes des clients changent, les 
technologies aussi, donc on doit s’adapter en permanence.
Aujourd’hui, on fait beaucoup plus attention aux 
tendances, à ce que recherchent les clients. Par exemple, 
on a installé des logements insolites parce que c’est 
quelque chose qui plaît beaucoup en ce moment.
Après, dans le quotidien du camping, on a surtout amélioré 
certaines façons de travailler, simplifié des choses…
Dans l’ensemble, le métier reste le même bien 
qu'il demande une adaptation constante.



PROGRAMME COMPLET
EN SCANNANT LE QR-CODE

Du 4 juin au 6 septembre 2026, l’archéologie est à l’honneur 
dans la région de Guebwiller. Expositions, spectacles, visites, 
ateliers, conférences… une riche programmation vous attend !

Programme papier disponible à l'accueil du CIAP (château de la Neuenbourg)
3 rue du 4 février 68500 Guebwiller | 03 89 62 56 22
patrimoine@cc-guebwiller.fr  | www.chateauneuenbourg.fr

Une saison estivale placée 
sous le signe de l’archéologie


